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AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER SERVIZIO DI 

CONSULENZA DEL LAVORO PER LA FONDAZIONE IFEL CAMPANIA 

 

PREMESSO CHE 

- la Fondazione IFEL, costituita per la finanza e l'economia locale, è stata istituita il 

16.03.2006 in base a quanto previsto dal comma 2 ter del D.L. 31.01.2005 N. 7. Con 

successivo decreto del MEF del 22.11.2005 l’IFEL succede in tutti i rapporti attivi e passivi 

al consorzio ANCI-CNC per la fiscalità locale, costituito in data 22.02.1994 a seguito del D.L. 

504 del 1992. 

- con la L.R. n. 4 del 15.03.2011 “Disposizioni per la formazione del Bilancio annuale 2011 e 

Pluriennale 2011-2013 della Regione Campania“ Legge Finanziaria Regionale 2011”, 

pubblicata sul B.U.R.C. n. 18 del 16.03.2011 prevede all'art. 1 co.75 che “la Regione avvia 

una collaborazione con l'istituto per la finanza e l'economia locale (IFEL) al fine di 

promuovere una struttura tecnica di supporto alla Regione e agli Enti Locali della Campania 

nel processo di attuazione del Federalismo anche mediante la costituzione di un apposito 

Ente associativo. 

- con Delibera della Giunta Regionale n.152 del 12.04.2011 è stato, tra l'altro, approvato lo 

Statuto della Fondazione “Istituto per la Finanza e l'economia Locale della Campania IFEL 

Campania”; 

- la Fondazione IFEL Campania — Istituto per la Finanza e dell'Economia Locale della 

Campania è un’istituzione di diritto privato, senza scopo di lucro, soggetta al controllo 

analogo da parte dei Fondatori promotori per i quali opera nelle modalità in house, ai sensi 

della normativa dell’Unione Europea e nazionale; 

- la Legge n. 12/1979 e ss. mm. e ii., ed in particolar modo: l'art.1 stabilisce che Tutti gli 

adempimenti in materia di lavoro, previdenza ed assistenza sociale dei lavoratori 

dipendenti, quando non sono curati dal datore di lavoro, direttamente od a mezzo di propri 

dipendenti, non possono essere assunti se non da coloro che siano iscritti nell'albo dei 

consulenti del lavoro; 
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- presso la Fondazione non presta servizio personale in possesso dei requisiti per 

l'espletamento della funzione di consulente del lavoro; 

- l'art. 1 della suddetta Legge prevede che il titolo di consulente del lavoro spetta alle 

persone munite dell'apposita abilitazione professionale; 

- - la Fondazione è soggetto di diritto privato sottoposto a vigilanza e controllo del Socio 

Fondatore pubblico ed agisce nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 

trattamento, proporzionalità e trasparenza;  

- il consulente del lavoro svolge un ruolo di primaria importanza e garanzia per la 

Fondazione, che ha interesse ad avvalersi di figura professionale adeguata a tutela dei 

dipendenti e del datore di lavoro;  

- l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attività 

che riguardano materie di particolare delicatezza e rilevanza; 

- la Fondazione intende acquisire le offerte degli operatori economici interessati, in possesso 

dei requisiti sottoindicati, cui poter affidare il servizio mediante affidamento diretto ex art. 

50 d.lgs. 36/2023. 

La Fondazione IFEL Campania, con il presente avviso, 

 

COMUNICA CHE 

intende svolgere un’indagine conoscitiva finalizzata ad individuare gli operatori economici da 

consultare per il conferimento di un incarico ad affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, 

comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023 del “SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO DELLA 

FONDAZIONE IFEL CAMPANIA”. 

Il presente avviso favorisce l’accesso al mercato degli operatori economici nel rispetto dei 

principi di concorrenza, di imparzialità, di non discriminazione, di pubblicità e trasparenza, di 

proporzionalità e persegue il criterio prioritario del risultato, in attuazione del principio del 

buon andamento e dei correlati principi di efficienza, efficacia ed economicità. 

Il presente avviso non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo la 

Fondazione IFEL Campania che sarà libera di seguire anche altre procedure. L’ente si riserva di 
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interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento 

avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare pretesa alcuna. 

La presente indagine è svolta tramite diffusione sul sito della Fondazione www.ifelcampania.it 

nella sezione News del sito della Fondazione. 

 

ART. 1 - OGGETTO DEL SERVIZIO 

L’operatore economico dovrà espletare il servizio di consulenza, assistenza e realizzazione di 

adempimenti in materia di diritto del lavoro, di diritto e applicazioni della previdenza e 

assistenza sociale, di diritto sindacale, di elaborazione prospetti paga, di selezione del 

personale, denunce previdenziali e assicurative, ecc.  di seguito elencate a titolo meramente 

indicativo e non esaustivo: 

• consulenza e assistenza nella costituzione e nello svolgimento dei rapporti di lavoro 

subordinato, parasubordinato, autonomo e c.dd. speciali;  

• consulenza e assistenza in merito all’estinzione del rapporto di lavoro: licenziamenti 

individuali, singoli, plurimi;  

• consulenza e assistenza inerente le pratiche di maternità, paternità, malattia, 

infortunio sul lavoro e malattia professionale;  

• assistenza e rappresentanza dell’azienda nelle vertenze derivanti dai rapporti di 

lavoro dipendente; 

• assistenza e rappresentanza in sede di contenzioso con gli Istituti Previdenziali, 

Assicurativi e Ispettivi del Lavoro; 

• funzioni in ambito di conciliazione nell’ambito delle controversie di lavoro; 

• consulenza e assistenza nelle relazioni e nei rapporti aziendali (contratti, 

convenzioni, etc.) di carattere obbligatorio, tipico e atipico; 

• consulenza e assistenza nei procedimenti e sanzioni disciplinari; 

 

ADEMPIMENTI MENSILI: 

• elaborazione prospetti paga mensili (Libro Unico del Lavoro) per dipendenti e 

collaboratori; 
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• elaborazione tabulati di riepilogo periodici (es. TFR, ratei, costi del personale, ecc.) e 

tabulati personalizzati sulle esigenze; 

• gestione del collocamento obbligatorio e del distacco del personale; 

• predisposizione ed invio denunce infortunio; 

• valutazione e gestione sull’utilizzo dei vari ammortizzatori sociali (CIGO, CIGS, CIG in 

deroga, Contratti di solidarietà) con relativi rapporti sindacali ed istituzionali; 

• rilevazione del costo del lavoro; 

 

ADEMPIMENTI ANNUALI: 

• predisposizione denunce salari e autoliquidazioni INAIL; 

• compilazione ed invio telematico ad Agenzia delle Entrate della Certificazione Unica 

(C.U.); 

• elaborazione ed invio modello 770; 

• predisposizione dati per calcolo IRAP; 

• predisposizione dati per calcolo Studi di Settore e per dichiarazione dei redditi 

Il Personale consta complessivamente, alla data attuale, di 13 dipendenti. La pianificazione 

triennale della Fondazione, da ultimo approvata con DGR n. 59/2024, contempla un possibile 

ampliamento della struttura operativa, nel corso del triennio 2024/2026, fino a 46 unità. 

Al fine di permettere di preventivare i relativi costi del servizio, si stimano i volumi annui 

previsti in numero 190 Buste paga e numero 20 ore/uomo per ogni annualità per le attività di 

consulenza specifica da parte del Consulente del Lavoro. 

 

ART. 2 - DURATA DELL’AFFIDAMENTO 

La durata dell’incarico è pari a 36 (trentasei) mesi decorrenti dalla data di stipula del contratto 

ovvero dalla data di svolgimento anticipato delle prestazioni, laddove disposta da IFEL 

Campania. L’operatore economico sarà tenuto, comunque anche oltre la scadenza, a 

completare tutte le attività previste all’art. 1 “OGGETTO DEL SERVIZIO”, relative a pratiche 

iniziate antecedentemente alla data di scadenza dell’incarico. IFEL Campania si riserva la 

facoltà di prorogare il contratto fino a un massimo di ulteriori 6 mesi ai prezzi, patti e condizioni 
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stabiliti nel contratto. L’esercizio di tale facoltà è comunicato al consulente almeno 30 gg prima 

della scadenza dell’incarico. Il contratto in corso di esecuzione può essere prorogato altresì per 

il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura di individuazione del nuovo 

contraente se si verificano le condizioni indicate all’articolo 120, comma 11, del Codice. In tal 

caso il contraente è tenuto all’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto agli stessi 

prezzi, patti e condizioni previsti nel contratto.  

 

ART. 3 - IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO 

Il valore complessivo stimato dell’affidamento – determinato in accordo all’art. 14 del D.lgs. n. 

36/2023, sulla base di tariffe di mercato che si ritengono congrue e remunerative per gli 

operatori economici interessati – è pari complessivamente ad € 49.000,00 (Euro 

quarantanovemila/00) oltre iva, C.P.A. ed oneri di legge, se dovuti, di cui € 42.000,00 (Euro 

quarantaduemila/00) per la durata di 36 mesi ed € 7.000,00 (Euro settemila/00) per gli 

eventuali 6 mesi di rinnovo. L’importo è comprensivo di tutti gli elementi necessari alla perfetta 

esecuzione del servizio richiesto. Si specifica che, in considerazione della natura intellettuale 

dei servizi oggetto di affidamento, non sussistono nella specie oneri per la sicurezza dovuti a 

rischi da interferenze (stimati quindi pari a € 0,00). 

 

ART. 4 - REQUISITI 

Sono ammessi a presentare il preventivo richiesto gli operatori economici di cui all’art. 65 del 

D.lgs. n. 36/2023, anche stabiliti in altri Stati membri, purché in possesso dei requisiti minimi 

di seguito indicati:  

REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE  

• insussistenza dei motivi di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023;  

REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE  

• per le persone giuridiche: iscrizione, da almeno 10 anni, nel Registro delle Imprese 

presso la competente C.C.I.A.A. per attività attinenti all’oggetto dell’appalto, in 

conformità a quanto previsto dall’art. 100 D.lgs. n. 36/2023; 
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• per le persone fisiche: abilitazione all’esercizio della professione e iscrizione all’albo 

dei Consulenti del Lavoro o agli albi dei professionisti equiparati ai sensi dell’art. 1 

della Legge 11 gennaio 1979, n. 12 da almeno 10 anni (nel caso di studi di consulenza 

associati o società di professionisti tale requisito deve essere posseduto dal 

professionista, socio o associato, che svolgerà effettivamente l’incarico).  

REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICO-PROFESSIONALE 

• per ogni ambito di attività oggetto dell’Avviso, almeno 2 incarichi (incarichi di servizio, 

di consulenza o di collaborazione) ricoperti nel triennio precedente alla pubblicazione 

dell’Avviso pubblico per conto di Pubbliche Amministrazioni, organismi di diritto 

pubblico, Enti o Committenti privati.  

Costituisce titolo preferenziale eventuale esperienza maturata in attività analoghe prestate a 

favore di Enti e/o società a totale partecipazione pubblica. 

Si precisa che, in caso di preventivo presentato da un operatore economico persona giuridica, 

occorrerà indicare i nominativi dei professionisti incaricati dello svolgimento delle prestazioni. 

I professionisti indicati dovranno essere in possesso, ognuno per il proprio ambito di attività, 

dei requisiti di idoneità professionale sopra indicati.  

A tal riguardo, si precisa che non è consentita l’indicazione del medesimo professionista da 

parte di più operatori economici né è ammesso che un professionista presenti il preventivo 

per sé, come operatore economico singolo, e sia contemporaneamente indicato nei preventivi 

presentati da uno o più operatori economici persone giuridiche. In tal caso tutti i preventivi 

che coinvolgano, anche solo parzialmente, il medesimo professionista saranno ritenuti 

irregolari e non verranno presi in considerazione dalla Fondazione. 

 

ART. 5 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE 

Gli operatori economici che intendono candidarsi alla presente procedura dovranno 

trasmettere la propria candidatura pena l’esclusione, per posta elettronica certificata 

personale all’indirizzo: ifelcampania@pec.it entro e non oltre il 17/05/2024, composta dalla 

seguente documentazione: 

• Domanda di partecipazione, redatta secondo il Modello A, allegato al presente; 
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• Documento di identità in corso di validità; 

• Codice fiscale; 

• Curriculum professionale firmato con firma autografa o digitale. Inserire 

l’autorizzazione dei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del D. Lgs. 

196/2003 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) nonché le dichiarazioni di veridicità 

dei dati riportati nel curriculum, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; 

• Titoli ed iscrizione Albi/Elenchi professionali richiesti per l’ammissione alla selezione 

resi anche all’atto della richiesta di partecipazione nei modi e con le forme di cui all’art. 

47 del D.P.R. n. 445/2000. 

• Offerta economica, comprensiva di spese e oneri, al netto di IVA (e indicando l’IVA 

applicata) con indicazione del ribasso percentuale relativo all’importo a base della 

procedura, che dovrà: 

- essere redatta su carta semplice e sottoscritta in calce a cura del candidato, o del 

legale rappresentante, ove l'operatore economico sia una persona giuridica, 

recando in allegato la carta d'identità del sottoscrivente; 

- descrivere eventuali servizi aggiuntivi rispetto a quelli previsti da realizzarsi 

nell’ambito dell’importo offerto. 

Nel curriculum professionale, compilato secondo il modello europeo, dovranno chiaramente 

evincersi le comprovate esperienze personali richieste e le relative competenze maturate in 

linea con le attività di interesse di cui al presente avviso. 

Le candidature incomplete e/o non sottoscritte saranno escluse. 

La Fondazione IFEL Campania si riserva, in ogni fase della selezione, di accertare la veridicità 

delle dichiarazioni rese dall’operatore e di procedere, in caso di esito negativo di verifica, alla 

segnalazione presso gli organi competenti, conformemente al dettato normativo della vigente 

disciplina in materia di dichiarazioni mendaci in seno alle autocertificazioni. 

Non sarà ritenuto valido, con conseguente esclusione degli operatori dalla procedura in 

oggetto, l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria, anche se effettuato 

all’indirizzo di posta elettronica sopra indicato. 

Il messaggio dovrà avere ad oggetto: “Avviso per la selezione del consulente del lavoro della 

Fondazione IFEL Campania” 
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Non saranno esaminate istanze pervenute dopo la scadenza sopraindicata e quelle redatte 

non conformi al presente Avviso. 

La Fondazione IFEL Campania si riserva la facoltà di: 

• Prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione della domanda 

nonché di riaprire il termine stesso; 

• Modificare, sospendere o revocare la procedura ovvero non darvi corso in tutto o 

in parte, a seguito di sopraggiunti vincoli legislativi e/o finanziari o della variazione 

delle esigenze organizzative della Fondazione ovvero del non soddisfacente livello 

di candidature selezionate; 

• Conferire l’incarico anche in presenza di una sola candidatura perché ritenuta 

idonea. 

L’operatore economico, che presenta domanda di partecipazione alla selezione, accetta 

implicitamente le condizioni riportate nel presente avviso. 

La Fondazione IFEL Campania si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento se nessuna 

candidatura risulti idonea all’oggetto dell’affidamento. 

Per quanto non previsto nell’avviso valgono, se applicabili, le vigenti disposizioni di legge in 

materia. 

 

ART. 6 – VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Le domande pervenute saranno istruite da un’apposita commissione, composta da membri 

interni alla Fondazione IFEL Campania, previa verifica della regolarità formale delle stesse, 

effettuata dall’ufficio competente che provvederà prioritariamente alla verifica 

dell’ammissibilità delle domande:  

• Pervenute entro il termine perentorio stabilite nel presente avviso;  

• Presentate da soggetto in possesso dei requisiti di ammissibilità di cui all’art. 4 del presente 

avviso;  

• Complete delle dichiarazioni e delle documentazioni richieste nel presente avviso. 

È facoltà della commissione richiedere eventuali informazioni integrative ai candidati. 

La commissione procederà attraverso la valutazione dei seguenti elementi: 
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• Pregressa e specifica esperienza nel settore di applicazione dell’incarico; 

• Comprovata esperienza con la PA e/o società partecipate dalla PA, con specifico riferimento 

alle attività oggetto dell’incarico; 

• Offerta economica. 

 

ART. 7 – GARANZIE 

Ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. n. 36/2023, ai fini dell’affidamento diretto di cui al presente Avviso 

non è richiesto che gli operatori trasmettano, unitamente al proprio preventivo, una garanzia 

provvisoria. Ai fini dell’affidamento del servizio, l’operatore prescelto da IFEL Campania sarà 

invece tenuto a prestare la garanzia definitiva prevista dall’art. 117 del D.lgs. 36/2023, per un 

importo pari al 5% di quello contrattuale 

 

ART. 8 - CHIARIMENTI E COMUNICAZIONI 

Le richieste di chiarimenti relative all’indagine di mercato di cui al presente Avviso dovranno 

essere obbligatoriamente inviate, alla PEC: ifelcampania@pec.it entro le ore 13:00 del 

10/05/2024. Non saranno fornite risposte ai quesiti pervenuti successivamente al termine 

indicato.  

 

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

La Fondazione IFEL Campania, in qualità di titolare del trattamento, informa che i dati 

personali forniti sulla base del presente avviso saranno trattati nel rispetto dalla normativa in 

materia di tutela dei dati personali ex D.Lgs. 196/2003, D.Lgs. 101/2018, e al G.D.P.R. 

679/2016. I dati personali saranno oggetto di trattamento con strumenti elettronici e cartacei 

e saranno trattati al fine di gestire la procedura connessa all'avviso ed ottemperare gli 

adempimenti legali derivanti. Potranno essere comunicati a tutte le persone fisiche e/o 

giuridiche (pubbliche e/o private) che concorrono alla realizzazione delle attività di 

trattamento, al fine di poter garantire il corretto svolgimento delle attività oggetto dell'avviso. 

Per queste finalità non è necessario il consenso (art. 6 c. 1 lett. b del GDPR). Il conferimento 
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dei dati è facoltativo, ma necessario per il corretto espletamento delle attività e l’eventuale 

rifiuto comporterà l’impossibilità di partecipare alle procedure derivanti dall'avviso. I dati 

personali trattati per le finalità sino ad ora indicate saranno conservati solo ed esclusivamente 

per il periodo di svolgimento delle finalità descritte e, in ogni caso, non oltre al decorso dei 

termini idonei per garantire l’eventuale difesa di un diritto in sede di contenzioso. 

L’interessato potrà esercitare tutti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Reg. UE n. 679/2016, 

utilizzando i seguenti contatti: ifelcampania@pec.it, info@ifelcampania.it, oppure 

contattando il DPO all’indirizzo dpo@ifelcampania.it. In ogni caso sarà sempre possibile 

proporre reclamo dinanzi al Garante per la protezione dei dati personali utilizzando la 

modulistica presente sul sito www.garanteprivacy.it 


